var DEIMAN4FINANCE

BOLETIN #1

La DEI en las finanzas no es una tendencia. Es
una carencia, y se puede medir.

El 52% de las organizaciones del sector financiero no cuentan con ninguna estructura de gobernanza
en materia de diversidad, equidad e inclusién (DEI). Solo el 4% tienen una persona responsable de
discapacidad. Y mientras el sector habla de inclusién, la formacién que la respalde a escala europea,
con acreditaciones reconocidas, sencillamente no ha existido. Hasta ahora.

Presentamos DEIMANA4AFINANCE

DEIMAN4FINANCE es un proyecto Erasmus+ KA220-VET que desarrolla la primera plataforma europea
de aprendizaje en linea disefiada especificamente para mandos intermedios del sector financiero que
quieren liderar la diversidad, la equidad y la inclusién, y demostrarlo.

La plataforma ofrece cinco cursos con microcredenciales que abarcan desde la discapacidad y la
accesibilidad en el lugar de trabajo hasta la normativa de la UE sobre inclusién. Proporciona a los
profesionales las herramientas para acreditar competencias especificas en DEI sin tener que

completar un programa entero.

El proyecto se desarrolla de diciembre de 2024 a noviembre de 2026, coordinado por Falco &
Associati (Italia), con seis organizaciones socias de toda Europa. La actividad de aprendizaje,
ensefianza y formacién del proyecto en Barcelona aparecié recientemente en EPALE, la plataforma de
la Comisién Europea para profesionales del aprendizaje de adultos. Un reconocimiento de que
nuestro trabajo tiene relevancia mas alléd del propio consorcio.

Conoce a los socios

Falco & Associati

Coordina el proyecto y lidera los contenidos
sobre la normativa de la UE. Como especialistas
en formacién profesional para el sector
financiero, aportan una amplia experiencia en
transformar la complejidad normativa en
competencias practicas de gestién.
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Education

Institut d’Estudis Financers

Una de las principales instituciones europeas de
formacién financiera. Desarrolla el curso
Competencia multicultural, aprovechando
décadas de experiencia formando a
profesionales de las finanzas en distintos
contextos culturales.
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Coopération Bancaire pour I’Europe

Aporta un alcance paneuropeo dentro del sector
bancario. Sus redes garantizan que la plataforma
llegue a los profesionales que mas la necesitan
en todos los Estados miembros.

Coopération Bancaire pour I'Europe - GEIE
GROUPEMENT EUROPEEN DINTERET ECONOMIQUE

European Union of the Deaf

Aporta una perspectiva fundamental que con
demasiada frecuencia falta en la formacién del
sector financiero. Su curso Discapacidad y
accesibilidad en el lugar de trabajo va més allé
del cumplimiento normativo para promover
préacticas de inclusién real.
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Financiado por la Unién Europea. No obstante, los puntos de vista y las opiniones expresados son Unicamente los de los autores y no reflejan
necesariamente los de la Unién Europea ni los de la Agencia Ejecutiva Europea de Educacién y Cultura (EACEA). Ni la Unién Europea ni la 1

EACEA pueden ser consideradas responsables de ellos.
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IDEC Emphasys Centre

Lidera el curso Discriminacién de género en las Se especializa en aprendizaje digital e innovacién
finanzas. Su experiencia en educacién de adultos educativa. Aporta conocimientos técnicos para

y politicas de formacién profesional da forma a garantizar que la plataforma no solo sea rica en
un médulo fundamentado tanto en la contenidos, sino también realmente facil de
investigacién como en la experiencia real en el utilizar.

lugar de trabajo.

i e Emphasys

CENTRE

InterArt Foundation

Lidera el curso Lenguaje inclusivo y reduccién de
sesgos cognitivos, probablemente el médulo con
el impacto cotidiano mas inmediato para
cualquier responsable que gestione un equipo

diverso.
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Por qué importa ahora

Solo el 22% de las empresas de gestién de activos cuentan con alguna estructura de gobernanza en
DEI. La formacién existente no ofrece certificacion de competencias DEI a escala europea.
DEIMAN4FINANCE cubre ambas carencias: es practico, especifico para el sector y esta disefiado para
profesionales con poco tiempo que necesitan un aprendizaje flexible y acreditado.

Qué viene después

El sitio web ya esta disponible en https://deiman4finance.eu/. En el proximo nimero del boletin
compartiremos novedades desde Barcelona, donde los siete socios se reunieron en un encuentro
presencial de dos dias para probar los cursos, y adelantaremos la fase piloto que comenzara este
verano en tres paises.

Visita la plataforma. Explora los cursos. Compartelo con un compaifero o compaiera que
deberia participar.

Visitanos: https://deiman4finance.eu/
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